Ayuntamiento de Monflorite-Lascasas

Plaza Mayor, 8 Teléfono 974 280 146
22.111 Monflorite Fax 974 280 056

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO
PLENO EL DIA 10 DE DICIEMBRE DE 2012, EN MONFLORITE.-

PRESIDENTE: En Monflorite, a diez de
D. Pedro SALAS PARRA. diciembre de dos mil doce. Previa
convocatoria al efecto y siendo las
CONCEJALES: veinte horas y treinta minutos del dia
D. Joaquin BERGUA JAIME de la fecha resefiada al comienzo, se
D. Oscar LOPEZ DURAN reunen en la Casa Consistorial los Sres.
D2. Beatriz CALVO LASIERRA Concejales que se han consignado al
D. Jesus Manuel LOPEZ ATEZA margen y, de acuerdo con el Orden del
D. José Luis VARO COBO Dia fijado en la Convocatoria, y
D. Eduardo CASTILLO GUILLEN confirmado el quérum necesario y
suficiente, la Presidencia declard
abierta la Sesidn adoptandose los
SECRETARIA: siguientes
Da. XXXXXXXXXX. En  Monflorite, a diez de

diciembre de dos mil doce. Previa
convocatoria al efecto y siendo las
veinte horas y treinta minutos del dia
de la fecha resefiada al comienzo, se
rednen en la Casa Consistorial los Sres.
Concejales que se han consighado al
margen y, de acuerdo con el Orden del
Dia fijado en la Convocatoria, Yy
confirmado el quérum necesario y

suficiente, la Presidencia declaré
abierta la Sesion adoptandose los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO:- Acuerdos a adoptar sobre la Escuela Infantil de 0 a 3 afios.

El Sr. Alcalde-Presidente empieza su exposicion sefialando que el convenio de
financiaciéon de la E.l ya ha sido firmado pero que para el afio que viene no sabemos si
habra convenio, en cuyo caso la E.l generara un déficit de 38.000 € que desde luego
no podemos asumir.

Ante esta situacion plantea el siguiente acuerdo:

1. Finalizar el servicio de Escuela de Educacién Infantil 0-3 convenido con el
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragén con fecha 31
de diciembre de 2012, dada la imposibilidad de prestar el servicio a causa de la
disminuciéon de la subvencién por parte del Departamento de Educaciéon, Cultura y
Deporte, dicha reduccion nos deja en una situacion de incapacidad total y absoluta de
asumir el déficit del servicio y por lo tanto de seguir prestandolo, mas teniendo en
cuenta la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y
Sostenibilidad Financiera que fija los criterios de gasto de las Administraciones
Publicas.
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Se presenta el cuadro de previsiones econdmicas de gestion del servicio como
explicacion del mismo.

2. Finalizar los contratos con el personal de la EEI, que son por obra o servicio
determinado asociados a la EEl y amortizar las plazas creadas para este servicio,
incluida la de la persona de apoyo a 31 de diciembre de 2012, en los siguiente
términos:

PRIMERO. Declarar la extincion de los contrato de trabajo.

SEGUNDO. Comunicar la extincion del contrato de trabajo a las trabajadoras
afectadas y poner a su disposicion la cantidad de veinte dias por afio de servicio,
prorratedndose por meses los periodos de tiempo inferiores a un afio y con un maximo
de doce, en concepto de indemnizacién por extincion del contrato de trabajo por
causas objetivas.

Se establece un plazo de preaviso de quince dias computado desde la entrega de la
comunicacion personal al trabajador hasta la extincion del contrato de trabajo, dando
copia a la representacion legal de los trabajadores para su conocimiento

Asimismo, indicar que durante el periodo de preaviso el trabajador, tendra derecho,
sin pérdida de su retribucién, a una licencia de seis horas semanales con el fin de
buscar nuevo empleo.

TERCERO. Remitir esta Resolucion al Registro de Personal y a la Tesoreria a los
efectos oportunos.

3. Realizar una cesion del uso y gestion del edificio municipal con su equipamiento sito
en calle Castillones, 6 a la asociacion cultural Andarines para que preste en él servicios
educativos y asistenciales con nifios a tenor de lo dispuesto en el articulo 102 del
Decreto 347/2002, de 19 de noviembre, del Gobierno de Aragdén, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes, Actividades, Servicios y Obras de las Entidades
Locales de Aragén-Cesién que regula la cesion de uso por motivos sociales y que
contempla que:

1. Las Corporaciones locales podran tener en cuenta motivos que hagan prevalecer
criterios de rentabilidad social sobre los de rentabilidad econédmica, en aquellos casos
en que el uso del bien se destine a la prestacion de servicios sociales, iniciativas
locales de empleo, actividades culturales y deportivas y otras analogas que redunden
en beneficio de los vecinos.

2. En estos supuestos podran ceder el uso de los bienes patrimoniales directamente o
por concurso, de forma gratuita o con la contraprestacion que pueda convenirse, a
otras Administraciones y Entidades publicas o privadas sin animo de lucro para su
destino a fines de utilidad publica o de interés social. El acuerdo debera determinar la
finalidad concreta a que habran de destinarse los bienes, el plazo de duracién, o su
caracter de cesiéon en precario.

Esta concesion tendra caracter contractual en caso de solicitud y acreditacion de
subvenciones por parte del Ayuntamiento a otras entidades publicas y privadas.

La concesion esta sujeta las siguientes CLAUSULAS:
a) Objeto. El objeto de la concesion es prestar en edificio servicios educativos y

asistenciales con nifios y otras actividades similares de animacién cultural y social que
beneficien a los vecinos del municipio y de otros de la comarca.
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b) Condiciones de la prestacién del servicio. El concesionario prestara el servicio a
su riesgo y ventura, para lo que podra establecer libremente las cuotas y precios que
considere y se responsabilizara de la gestion de los ingresos y pagos.

¢) Duracioén. La concesion se iniciara el 1 de enero de 2013 y tendra una duracion de
cuatro afios, prorrogables por la tacita cada dos afios hasta un maximo de diez. Las
partes podran cesar en este acuerdo con una comunicacién escrita tres meses antes
de la finalizacion de los periodos de concesidn o0 sus renovaciones. Con caracter
excepcional, si el concesionario considera que no puede prestar los servicios y desea
cesar la actividad, podra hacerlo en cualquier momento mediante escrito motivado
dirigido al Ayuntamiento.

d) Mantenimiento. El concesionario utilizara las instalaciones y el equipamiento de
manera adecuada al objeto de la concesidon y se hara cargo de todos los gastos que
ocasionen los servicios que desee prestar en el edificio. El Ayuntamiento se hara cargo
de la sustitucion y el mantenimiento del equipamiento existente por un uso normal y
adecuado del mismo, asi como de la pintura de las instalaciones.

e) Usos compatibles. El ayuntamiento podra utilizar el edificio para actividades
compatibles con el objeto de la concesién en las fechas u horarios en las que el
adjudicatario no prevea su uso.

f) Causas de la finalizacion de la concesion. Se establecen las siguientes causas
que conllevan la finalizacién de la concesion:

- La conclusién de los periodos previstos de duracion de la concesién y de sus
renovaciones.

- La imposibilidad manifestada por el adjudicatario de prestar los servicios.

- El mal uso del edificio que provoque deterioro del mismo a juicio del Ayuntamiento,
motivada mediante informe técnico. No se considerara el normal deterioro de la
instalaciéon y su equipamiento por un uso correcto y responsable.

g) Relacion laboral. El adjudicatario contratara al personal necesario para la
prestacion los servicios que desee en las condiciones previstas en la legislacion laboral
y mercantil y se hara responsable del cumplimiento de las obligaciones que de ello se
deriven. El Ayuntamiento no tendra ninguna dependencia ni obligacion con las
personas contratadas por la asociacion mediante cualquiera de los procedimientos
legalmente vigentes.

h) Responsabilidad. El adjudicatario es plenamente responsable de las actuaciones
que se deriven de sus actividades, incluida la responsabilidad civil. A los efectos
contratara los seguros que le resulten necesarios. Igualmente serd responsable de la
proteccion de datos de las personas que se beneficien de sus servicios.

4. Aprobar el otorgamiento de una subvencion a la asociacion cultural Andarines. Se
acuerda aprobar una subvencion en el ejercicio de 2013 de 6.000 €, con las siguientes
condiciones:

- La subvencién es principalmente en especie y estara destinada al abono de los
gastos causados por consumos de electricidad, suministro de gas, mantenimiento de
la caldera de gas, telefonia y la desinfecciéon anual obligatoria del edificio. A tal fin los
contratos permaneceran a nombre del ayuntamiento, quien abonara las facturas
correspondientes.

- Si concluida la facturaciéon del afio los gastos facturados no superan los 6.000 €, el
ayuntamiento procedera a ingresar en efectivo la diferencia al concesionario.

Esta subvencion directa se ampara en el articulo 28 de la Ley General de
Subvenciones que prevé que en el presupuesto se establezcan subvenciones con
caracter directo o nominativo por razones de interés social.
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Otras subvenciones. Si el ayuntamiento solicita a otra entidad publica o privada una
subvencion para la prestacion de servicios que realice el concesionario, éste se
compromete a facilitarle los documentos de gastos que resulten necesarios para
tramitarla y, en su caso, justificarla. Por su parte el Ayuntamiento se compromete a la
transferencia al adjudicatario de las subvenciones asi obtenidas.

El Sr. Concejal D. Eduardo Castillo estima que es mucho aventurar decir que el afio
que viene no va a ver subvencion, ya que los presupuestos de la DGA ni siquiera estan
aprobados. El Sr. Alcalde le comunica que por parte del Servicio que gestiona las E.I
no se ha garantizado y que en el borrador del presupuesto de la DGA las cifras son
claras para el afio 2013 solo hay presupuestados 2 millones de euros para este tema
frente a los 11 millones del 2011.

El Sr. Concejal D. Jesus Manuel también muestra su preocupacion por el cierre, estima
que se cierra sin saber si va haber financiacibn o no, ademéas le preocupa la
continuidad en el servicio.

Tras debatir el tema el acuerdo se adopta por unanimidad, con la previa indicacién por
parte del Grupo Municipal del PP de que en lugar de 6.000 € de subvencién se les de
una subvenciéon de 8.000 €, de tal manera que de esos 8.000 € se les den 2.000 € al
principio para que puedan asumir los gastos iniciales.

SEGUNDO:- Informaciébn sobre expedientes de contratacibn sobre
Pavimentacion de diversas calles en Monflorite y Modificacion de la Instalaciéon
Eléctrica en B.T. del Alumbrado Exterior de Monflorite (Huesca).

Por la Secretaria se pasa a informar del acto de la mesa de contratacion que se realiz6
para valorar las diferentes ofertas en ambos expedientes de contratacién. Se procede
a dar cuenta de las ofertas de cada una de las empresas y se informa que se ha
solicitado nuevamente oferta, en una segunda vuelta, en el expediente de
pavimentacion de diferentes calles en Monflorite a VIALEX Y RIEGOS Y CONTRATAS LA
HOYA, por ser sus ofertas las mas ventajosas y en el expediente de Modificacion de la
instalacion eléctrica en B.T del alumbrado exterior de Monflorite a las empresas INTEC
y CLIMETEL. Por la Alcaldia se propone que si se mantienen en su oferta se adjudiquen
los contratos a las empresas sin necesidad de volver a realizar nuevamente una mesa
de contratacion, en caso de que las ofertas variaren si que se realizara, este extremo
se aprueba por unanimidad de los Sres. Concejales.

TERCERO:- Acuerdo sobre retencion de crédito importes correspondientes a la
paga extraordinaria que hubieran devengado los trabajadores del Ayuntamiento en
virtud de lo establecido en el apartado 4 del articulo 2 del RD Ley 20/2012.

Por la Sra. Secretaria se informa de que en virtud de los establecido en el apartado 4
del articulo 2 del RD Ley 20/2012 se ha provecer a la retenciéon de la paga
extraordinaria de la paga extraordinaria que hubieran devengada los trabajadores del
Ayuntamiento desde el dia 1 de junio, en este sentido por unanimidad de los Sres.
Concejales se acuerda proceder a la retencién de dicho crédito en los siguientes
términos:

AYUNTAMIENTO DE
MONFLORITE-
LASCASAS

RETENCION DE

p Ejercicio
CREDITO

L. 2012
Econdmico
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Numero de| 1/2012 RTC PAGA
Expediente EXTRA

El Interventor, formula la siguiente Retenciéon de Crédito, con cargo al que a
continuacién se indica, del vigente Presupuesto

Crédito: 2012/9/12001 2012/9/13000
NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Retenciéon de crédito y no disponibilidad paga extraordinaria devengada
por los trabajadores en virtud de acuerdo del ayuntamiento pleno de 10
de diciembre en cumplimiento del RD20/2012

TOTAL EUROS:7.926,16€

CUARTO:- Acuerdos que procedan cuenta de tesoreria para el ejercicio 2013.

Se deja sobre la mesa para la proxima sesion a la espera de recibir las ofertas de las
entidades bancarias a las que se solicité.

Y no habiendo otros asuntos a tratar, el Sr. Alcalde ordend levantar la Sesion
siendo las veintiuna horas y treinta y cinco minutos del dia de la fecha sefalada al
comienzo, de todo lo cual como Secretaria doy fe y certifico.

V°B
EL ALCALDE LA SECRETARIA
Fdo. Pedro Salas Parra Fdo. XXXXXXXXXX
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